
□地域貢献・社会貢献 

宣言 ・世界自然遺産登録された奄美大島で観光業を通じて地域社会の発展に貢献します。 
・事故や災害発生時にお客様や従業員、地域住民の生命を優先し事業継続できる企 
  業を目指します。 

具体的な取り組み ・職場体験受入、高齢者、外国人と幅広い人財受入により地域雇用の創出。 
・奄美大島の自然環境保護に貢献。 

・事故や災害、感染症などの発生時におけるBCP策定。 

□働き方改革・ダイバーシティ推進 

宣言 ・柔軟な働き方が可能となる制度を整備します。 
・社員の能力を最大限発揮出来るようダイバーシティを推進します。 

 

具体的な取り組み ・ペーパーレス化、社内クラウドの活用を積極的に行い、多様な働き方の実現。 
・OJT、各種研修、業務経験機会の提供を通じて社員の能力伸長を図り強固な組織基
盤の構築。 

□環境配慮型サービスの提供 

宣言 ・リデュース、リユース、リペアを心掛け、環境に配慮したサービスを造成します。 
 

具体的な取り組み ・リネン類のクリーニング抑制しCO2、水資源の削減。 
・プラスチック資源循環促進法に則りアメニティ廃棄削減を取り組み。 
・自社メンテナンス、修繕により館内備品を大切に長く使用。 

ホテルニュー奄美 
ＳＤＧｓ宣言 

有限会社奄美ビジネス 
代表取締役 平 孝之 

 当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、経営理念である「常にお客様
の立場になり、変わりゆく時代の流れに対応できるより良い施設を目指し、観光業を通して地域社会に貢献し
ます」を体現するため、ＳＤＧｓの達成に向け、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。 

ＳＤＧｓ達成に向けた取り組み 

× 

2022年9月15日 

【 作成支援 】 


